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План по реализации
стратегии развития муниципальной системы образования и воспитания до 2030 года
МБОУ Степановская сош

	№ п/п
	Мероприятие
	Срок проведения
	Результаты
	Ответственные

	1
	2
	3
	4
	5

	Совершенствование организационно-управленческих механизмов реализации Стратегии

	1
	Приведение основных образовательных программ начального и основного общего образования (далее  - НОО и ООО) ОО в соответствие со Стратегией в части воспитания и социализации обучающихся
	до 01.09.2017
	В основных образовательных программах ОО (далее – ООП) отражены мероприятии, направленные на реализацию Стратегии
	Зам дир. по МР ,  педагоги

	2
	Разработка локальных актов  ОО, регламентирующих организацию деятельности школьной службы медиации (далее – ШСМ)
	Июнь 2017
	Разработаны акты, регламентирующих организацию деятельности ШСМ
	Зам. директора по ВР

	3
	Информационно-методическая поддержка деятельности профессиональных сообществ в области развития воспитания
	В течение всего периода
	На сайтах ООразмещены информационные и методические материалы по проблемам воспитания.
	Педагоги, завуч по ВР

	4
	Обеспечение взаимодействия с религиозными концессиями
	В течение всего периода
	Организовано взаимодействие ОО по вопросу духовно-нравственного воспитания обучающихся с православными организациями.
	Педагоги ОРКСЭ

	5
	Организация информационно-методического обеспечения мероприятий по просвещению родителей (законных представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей и подростков
	В течение всего периода
	Организованы консультационные пункты при  ОО для родителей (законных представителей) по вопросам детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей и подростков; организованы родительские клубы (Советы отцов) в ОО
	Завуч по МР, классные руководители

	6
	Обеспечение условий для общественного обсуждения вопросов, связанных с реализацией Комплекса мер Стратегии
	В течение всего периода
	Проведены  родительские  собрания, заседания органов государственно-общественного управления ОО по  вопросам реализации Комплекса мер 
	Завуч по ВР, классные руководители

	7
	Реализация краевого календаря мероприятий и формирование и реализация районного календаря с участием детей, направленных на гаражданско-патриотическое, духовно-нравственное, физическое, трудовое, экологическое воспитание, приобщение детей к духовному наследию.
	В течение всего периода
	Разработан, утвержден и ежегодно реализуется перечень школьных мероприятий по направлениям гаражданско-патриотическое, духовно-нравственное, физическое, трудовое, экологическое воспитание, приобщение к духовному наследию для детей и молодёжи с учетом краевого календаря мероприятий
	Завуч по ВР

	8
	Организация и проведение мониторинга 
достижений обучающимися личностных результатов;
мониторинг эффективности реализации мероприятий Комплекса мер Стратегии
	В течение всего периода
	Использованы результаты мониторингапри разработке индивидуальных образовательных программ школьников 
	Завуч по ВР, классные руководители

	9
	Мониторинг эффективности реализации Стратегии 

	Один раз в год
	Обсуждены вопросы реализации Стратегии: определены достижения, выявлены проблемы и  намечены планы по выходу из проблемных зон в рамках совещанийпри директоре. 
	Директор, завучи

	10
	Обеспечение оценки результативности и качества труда, материальной заинтересованности педагогических работников, осуществляющих педагогическую деятельность, в том числе работающих с детьми социально неблагополучных семей, через систему показателей положения об оплате труда работников ОО
	В течение всего периода
	Предусмотрены показатели результативности воспитательной работы педагогических работников в положениях об оплате труда 100 % ОО.
	Директор школы

	Развитие кадрового потенциала для реализации Стратегии

	11
	Распространение опыта воспитательной работы и технологий воспитания и социализации воспитанников и обучающихся на сайте УО
	2018-2020
	Представлен опыт воспитательной работы и технологии воспитания и социализации обучающихся используются педагогическими работниками на районных методических объединениях педагогов (далее – РМО) и открытых педагогических площадках педагогов .
	Заместители директора, педагоги

	12
	Повышение квалификации управленческих ипедагогических кадров по вопросам воспитания и социализации воспитанников  и обучающихся
	В течение всего периода
	Пройдена курсовая подготовка по вопросам
воспитания и социализации обучающихся всеми классными руководителями  и завучем по ВР . 

	Завуч по ВР, МР, педагоги

	13
	Осуществление подготовительных мероприятий по внедрению  профессионального стандарта 
	2019 год
	Обеспечена готовность педагогов школы к внедрению профессионального стандарта «Специалист в области воспитания» в соответствии с информационно-аналитическими  материалами Минобрнауки РФ
	Завуч по МР

	Обновление содержания воспитательной деятельности

	Гражданское, патриотическое воспитание, формирование российской гражданской идентичности

	14
	Обеспечение учёта историко-культурного стандарта при организации обучения школьников по истории и смежным дисциплинам, курсам, модулям
	2017-2020
	Введён историко-культурный стандарт в 100% ОО 
	Завуч по МР, учителя истории

	15
	Модернизация содержания ООП ОО в части русского языка и литературы в соответствии с Концепцией преподавания русского языка и литературы в РФ, обеспечение их преемственности.
	2016-2017 годы
	Внесены уточнения в ООП в соответствии с Концепцией преподавания русского языка и литературы
	Завуч по МР, учителя русского языка и литературы

	16
	Организация и проведение семинаров по выявлению и популяризации лучшего опыта по приобщению к историко-культурному наследию района и края.
	2017-2020
	Проведены семинары по приобщению  детей к историко-культурному наследию района и края.
	Завуч по ВР, руководитель музея, учителя истории

	17
	Использование в работе методических рекомендаций, разработанных ККИПК, по организации и проведению в ОО церемоний торжественного открытия и закрытия спортивно-массовых мероприятий с использованием государственной символики РФ
	2017 год
	Используется государственная символика РФ, Красноярского края, Ирбейского района и ОО при проведении церемоний торжественного открытия и закрытия спортивно-массовых мероприятий 
	Директор школы

	

Духовно-нравственное воспитание детей на основе российских традиционных ценностей

	18
	Реализация в ОО предметной области  «Основы духовно – нравственной культуры народов России» (далее – ОДНКНР)
	2016-2020 годы
	В ООП ОО отражены содержание и показатели результативности реализации предметной области ОДНКНР
	Преподаватели ОРКСЭ

	19
	Организация деятельности ШСМ и интеграция метода школьной медиации в образовательное пространство
	2016-2020
	Пройдена курсовая подготовка педагогов и школьников, организующих деятельность ШСМ.
	Завуч по ВР, социальный педагог

	Популяризация научных знаний среди детей

	20
	Создание условий получения детьми достоверной информации о передовых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки, повышения заинтересованности подрастающего поколения в научных познаниях об устройстве мира и общества 
	2017-2020
	Участие учащихся школы в работе районного научного общества «Поиск», где проходит презентация исследовательских работ школьников, проводятся интеллектуальные конкурсы и ежегодные муниципальные конференции «Мои первые открытия»,  «Мой мир – мои открытия»
	Ответственный за работу с одарёнными детьми, педагоги

	21
	Обеспечение деятельности детских объединений научно-технической направленности
	В течение всего периода
	Созданы и реализуются программы дополнительного образования научно-технической направленности «Лего-конструирование и робото-техника»
	Директтор школы

	Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение Формирование предпринимательской компетентности обучающихся и проведение профессиональных проб в актуальных для района профессиональных областях

	22
	Обеспечение реализации Стратегии развития профессиональной ориентации население в Красноярском крае до 2020  в ОО Ирбейского района
	В течение всего периода
	Реализуются мероприятия в рамках Стратегии.
Внесены корректировки в ООП ОО в соответствии с краевыми приоритетами по вопросам профессиональной ориентации школьников Красноярского края
	Директор, завучи

	23
	Разработка и реализация программ трудового воспитания в ОО, направленных на воспитание у подрастающего поколения навыков самообслуживания, освоение опыта общественно полезного труда, организацию профессиональных проб.
	В течение всего периода
	Разработана  и реализуется программа трудового воспитания;
Реализуются проекты и договоры ОО с учреждениями СПО, представителями малого и среднего бизнеса и предприятиями района по организации профессиональных проб
	Директор, завучи школы

	
	Мотивация школьников на изучение естественно – научных и экономических дисциплин через усиление их прикладного характера

	24
	Введение в содержание образования экономической составляющей (предметы Экономика, Основы бизнеса и предпринимательства)
	2016-2019
	Разработаны и реализованы Программы развития ОО (блок Экономическое или дополнительное образование)
	Завуч по МР, педагоги

	Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни

	25
	Реализация программ и методик по формированию здорового образа жизни (далее – ЗОЖ)
	2016-2017
	В ООП ООразработаны программы по формированию ЗОЖ на основе программ и методик по формированию ЗОЖ, ценностного отношения обучающихся к здоровому образу жизни, ценностного отношения к своему здоровью, профилактике немедицинского потребления наркотических и психотропных веществ 
	Завуч по ВР, классные руководители

	26
	Организация участия ОО в испытаниях всероссийского физкультурно-спортивного комплекса  «Готов к труду и обороне» (далее – ГТО)
	В течение всего периода
	В 100 % ОО организована работа по включению обучающихся в испытания ГТО
	Учителя физической культуры

	27
	Реализация многоэтапных спортивно-массовых мероприятий с обучающимися в рамках школьной спортивной лиги (далее – ШСЛ), районных спортивных соревнованиях
	в течение всего периода
	100 % ОО включены в ШСЛ и районные спортивные мероприятия
	Учителя физической культуры

	
Формирование системы педагогического просвещения родителей обучающихся и воспитанников

	28
	Размещение, обновление информационно-методических ресурсов по вопросам реализации Стратегии, в том числе конкретных рекомендаций по просвещению родителей (законных представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-родительских и семейных отношений, воспитания детей, обучающихся на сайтах ОО
	В течение всего периода
	Информация доступна для родителей обучающихся
	Ответственной за сайт школы

	29
	Использование в работе методических рекомендаций по правовому просвещению родителей, разработанных ККИПК
	В течение всего периода
	
	Директор школы

	30
	Повышение квалификации по педагогическому просвещению родителей  (законных представителей)
	2017-2020
	Обучаются ежегодно классные руководители
	Завуч по МР, ВР

	Реализация ФГОС начального, основного общего образования, среднего общего образования

	31
	Реализация проекта«Сделай себя сам», обеспечивающего связь мотивационной сферы и качества предметного (в т.ч. математического) образования
	2011-2020гг
	Разработана нормативно-правовая база реализации проекта Межотраслевого проекта «Создай себя сам» (Положение о Координационном совете по реализации проектов ОО в рамках стратегии развития МСО; Проекты ОО)
	Директор школы

	32
	Разработка Программы развития ОО (раздел Система воспитания ОО)
	2018
	Создана система патриотического воспитания, направленная на закрепление кадров в районе
	Завуч по ВР

	


	Развитие педагогических кадров, соответствующих своей квалификацией задачам ФГОС, интересам ОО района, муниципалитета и Восточного образовательного округа

	33
	Разработка  образовательных и воспитательных программ по формированию качеств предпринимательской деятельности
	2018
	Разработаны образовательные и воспитательные программы, направленные на формирование и развитие качеств предпринимательской и творческой деятельности
	Завуч по МР, учитель предмета Твой выбор

	34
	Разработка образовательных модулей в системе дополнительного образования и образовательных организаций 
	2017-2018
	Разработаны Программы развития ОО (блок Экономическое или дополнительное образование)

	Директор, Завуч по МР, учитель предмета Твой выбор

	35
	Подготовка педагогического состава ОО
	2017-2018
	Разработана система семинаров для педагогов к деятельности, направленной на оптимизацию профессиональной ориентации Разработаны программы повышения квалификации для предпринимателей
	Завуч по МР

	36
	Повышение квалификации управленческих ипедагогических кадров по вопросам воспитания и социализации воспитанников я обучающихся

	2016-2019
	Подготовлены  педагогии классные руководители, работающие в классах и группах по вопросам:
разработка программ духовно- нравственного развития; воспитание и социализация;
мониторинг результатов воспитания;
организация внеурочной деятельности в соответствии с ФГОС;
преподавание  предмета ОРКСЭ и реализация предметной области ОДНКНР  в условиях работы по ФГОС;
трудовое воспитание школьников.
	Завуч по МР, педагоги



