
Комплекс мер по реализации стратегии развития  системы образования и воспитания 

 

№ п/п Мероприятие 
Срок 

проведения 
Результаты Ответственные 

1 2 3 4 5 

Совершенствование организационно-управленческих механизмов реализации Стратегии 

 

1. 
Разработка проекта «Интеграция основного и 

дополнительного образования» 

1 квартал 2017 

года 

Разработан    проект  «Интеграция основного 

и дополнительного образования»       

директор ОО 

2. 

Приведение основных образовательных 

программ начального и основного общего 

образования в соответствие со Стратегией в 

части воспитания и социализации 

обучающихся 

до  01.03.2017 Программы приведены в соответствие 

 

 

директор ОО 

3. 

Разработка локальных актов, 

регламентирующих организацию 

деятельности школьной службы медиации  

1 квартал 2017 Разработаны            акты,            

регламентирующие организацию деятельности 

ШСМ 

САЙТ 

директор ОО 

4. 
Курсовая подготовка по ШСМ Сентябрь 2017  один педагог проходит курсы в сентябре 2017 г. зам. по УВР 

5. 

Обеспечение взаимодействия с 

религиозными концессиями. 

Родительское общешкольное собрание по 

вопросу выбора модуля ОРКСЭ  с 

приглашением на него представителя 

Свято-Никольского храма. 

октябрь- 

ноябрь 2017 г. 

Проведена беседа с родителями о 

духовно-нравственном воспитании. 

Заключен договор о сотрудничестве со 

Свято-Никольским храмом. 

 

зам. по УВР 

6. 

Организация информационно-методического 

обеспечения мероприятий по просвещению 

родителей (законных представителей) в 

области повышения компетенций в вопросах 

детско-родительских и семейных отношений, 

воспитания детей и подростков. 

В течение 

всего периода 

Организован консультационный пункт при ОО 

для родителей (законных представителей) по 

вопросам детско-родительских и семейных 

отношений, воспитания детей и подростков. 

 

зам. по УВР 

7. 

Введение предметной области «Основы 

духовно-нравственной культуры народов 

России» (ОДНКНР)  

В течение 

всего периода 

Реализуется предметная область ОДНКНР  в  

4-5 классах. 

 

зам. по УВР 



8. 

Реализация краевого календаря 

образовательных событий и формирование и 

реализация районного календаря с участием 

детей, направленных на 

гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное, физическое, трудовое, 

экологическое воспитание, приобщение 

детей к духовному наследию. 

В течение 

всего периода 

Реализуется  школьный календарь 

образовательных событий с учетом  районных 

мероприятий по направлениям 

гражданско-патриотическое, 

духовно-нравственное, физическое, трудовое, 

экологическое воспитание, приобщение к 

духовному наследию. 

зам. по УВР 

9. 

Обеспечение оценки результативности и 

качества труда, материальной 

заинтересованности педагогических 

работников, осуществляющих 

педагогическую деятельность, в том числе 

работающих с детьми социально 

неблагополучных семей, через систему 

показателей положения об оплате труда 

работников ОО 

В течение 

всего периода 

Предусмотрены  стимулирующие надбавки за 

работу с детьми группы риска. 

директор ОО 

Развитие кадрового потенциала для реализации Стратегии 

10. 

Организация конкурса «Самый классный 

классный». 

Один раз в год Представлены лучшие практики и технологии 

воспитания и социализации воспитанников и 

обучающихся. 

зам. по УВР 

Оптимизация сферы управления МСО 

11. 

Повышение квалификации управленческих и 

педагогических кадров по вопросам 

воспитания и социализации воспитанников и 

обучающихся 

В течение 

всего 

периода 

Пройдена курсовая подготовка классными 

руководителями. 

 

зам. по УВР 

12. 

Осуществление подготовительных 

мероприятий по внедрению 

профессионального стандарта 

2019 год Обеспечена готовность педагогов школы к 

внедрению профессионального стандарта. 

зам. по УВР 

Обновление содержания воспитательной деятельности 

Гражданское, патриотическое воспитание, формирование российской гражданской идентичности 

13. 

Обеспечение реализации районной 

программы «Земля Ирбейская» - краеведение 

В течение 

всего периода 

Реализуется проект  «Интеграция основного и 

дополнительного образования на основе 

краеведения»       

директор ОО 



14. 

Обеспечение учѐта историко-культурного 

стандарта при организации обучения 

школьников по истории и смежным 

дисциплинам, курсам, модулям 

2017-2020 Введѐн историко-культурный стандарт  зам. по УВР 

15. 

Модернизация содержания ООП ОО в части 

русского языка и литературы в соответствии 

с Концепцией преподавания русского языка и 

литературы в РФ, обеспечение их 

преемственности. 

2016-2017 годы Внесены уточнения в ООП в соответствии с 

Концепцией преподавания русского языка и 

литературы 

  

 

зам. по УВР 

16. 

Реализация программы деятельности РДО 

«Истоки» 

В течение 

всего периода 

Участие в работе РДО «Истоки» через 

социально-значимую и проектную 

деятельность, участие в слѐтах, конференциях, 

конкурсах. 

зам. по УВР 

Духовно-нравственное воспитание детей на основе российских традиционных ценностей 

17. 
Участие  в  программе  «Историческая 

реконструкция» 

В течение 

всего периода 

Разработан  проект  программы «Историческая  

реконструкция» с использованием местного 

исторического материала. 

зам. по УВР 

Популяризация научных знаний среди детей 

18. 

Создание условий получения детьми 

достоверной информации о передовых 

достижениях и открытиях мировой и 

отечественной науки, повышения 

заинтересованности подрастающего 

поколения в научных познаниях об 

устройстве мира и общества. 

2017-2020 Организована работа районного школьного 

научного  общества «Камелот», где ежегодно 

проходит презентация исследовательских работ 

школьников и участи их в районных 

конференциях  «Мои первые открытия», «Мой 

мир – мои открытия».   

Ответственный за работу с 

одаренными детьми. 

Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение.  Формирование предпринимательской компетентности обучающихся и 

проведение профессиональных проб в актуальных для района профессиональных областях 

19. 

Реализация программы трудового 

воспитания, направленной на воспитание у 

подрастающего поколения навыков 

самообслуживания, освоение опыта 

общественно полезного труда, организацию 

профессиональных проб. 

В течение 

всего периода 

Реализуется программа трудового воспитания.   

Создан трудовой отряд старшеклассников. 

Реализуется межшкольный проект «Молодой 

педагог» (МОПЕД).  

Ведутся профессиональные пробы на базах 

МОБУ Тальской, Степановской и 

Благовещенской сош. 

зам. по УВР 

Физическое воспитание и формирование культуры здорового образа жизни 

20. 
Реализация программ и методик по 

формированию здорового образа жизни  

2016-2017 Разработана и реализуются программы 

«Здоровье» и «Подросток».      

зам. по УВР 



21. 

Участие школы  в испытаниях 

всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса ГТО 

В течение 

всего периода 

Организована работа по включению 

обучающихся в испытания ГТО 

зам. по УВР 

22. 

Реализация многоэтапных 

спортивно-массовых мероприятий с 

обучающимися в рамках ШСЛ 

в течение 

всего периода 

Школа участвует  в ШСЛ и районных 

спортивных мероприятиях. 

зам. по УВР 

Формирование системы педагогического просвещения родителей обучающихся и воспитанников 

23. 

Предоставление методической, 

психолого-педагогической, диагностической 

и консультативной помощи родителям с 

использованием школьного сайта.  

2016-2020  Создан консультационный пункт. 

На школьном сайте есть страница для 

родителей.  

 

УО (Шмидт Е.М.), 

руководители ДОУ 

 

 


